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Verbale Consiglio Direttivo del 31 dicembre 2024

Alle ore 17,00 viene aperta la riunione del Consiglio Direttivo presso la sede in

localita Planais.

Presenti: Marcello De Marchi, Bertossi Mauro, Paolo Falcomer, Ugo Foghini, Del
Pin Valentina, Dante Vivani, Migliozzi Enrico.
Assenti: Maran Gabriele (influenzato)

Soci presenti: Elena Bratta .

Il presidente Marcello De Marchi propone ai presenti la discussione del punto

allordine del giorno inerente l'attribuzione dell'incarico del Responsabile contro

abusi, violenze e discriminazioni della ASD “Nautica San Giorgio”.

Si procede con la discussione del punto all’'ordine del giorno relativo alla nomina ed ™
al conferimento dell'incarico del Responsabile contro abusi, violenze e discriminazioni ?
della ASD “Nautica San Giorgio” (Safeguarding). B

1. conferimento dell’incarico del Responsabile contro abusi, violenze e '
discriminazioni della ASD “Nautica San Giorgio”. %

Il Presidente Dichiara la riunione validamente costituita e atta a deliberare sugli
argomenti all’'ordine del giorno.

Il Presidente, con il consenso unanime dei presenti chiama a fungere da
Segretario la Sig.ra Del Pin Valentina che accetta.

Si passa alla disamina dell'ordine del giorno.
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Conferimento incarico del Responsabile contro abusi, violenze e

discriminazioni della ASD “Nautica San Giorgio”.
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Preliminarmente viene dato atto che in applicazione dell'art. 33 del D.Lgs. n.
36/2021 (parte della Riforma dello Sport), e di conseguenza le singole
Federazioni, hanno introdotto le linee guida per la predisposizione di modelli
organizzativi e codici di condotta a tutela dei minori e per la "prevenzione delle
molestie, della violenza di genere e di ogni altra condizione di discriminazione.
Due sono le scadenze da rispettare: il 31 agosto 2024 per l'adozione dei
modelli organizzativi sportivi (codice etico); il 31 dicembre 2024 per la nomina
del “Responsabile safeguarding”.

A tale scopo €& stato redatto un modello con evidenziati gli elementi
organizzativi e di controllo dell'attivita sportiva “MOG” approvato con
deliberazione del CD di data 27 agosto 2024 e successivamente fatto firmare a

tutti i membri del direttivo in carica che viene posto agli atti.

Il Presidente della Societa Sportiva ha proseguito quindi la riunione ed ha
introdotto I'argomento in discussione, spiegando l'importanza della figura del
Responsabile contro abusi, violenze e discriminazioni della ASD “Nautica San
Giorgio”.

* Valutato il fatto che il Responsabile contro abusi, violenze e discriminazioni,
deve essere soggetto autonomo e possibilmente indipendente dalle cariche

sociali e da rapporti con gli istruttori tecnici territoriali,

 che secondo le linee guida deve essere individuato tra i soggetti che hanno i™

requisiti di competenze ed esperienza necessari per svolgere efficacemente
questo ruolo cruciale ad essere opportunamente aggiornato e partecipare ai
seminari informativi organizzati dalla Federazione Italiana Vela alla quale
I’Associazione é affiliata,

* Che il socio sig.ra Elena Bratta si & resa disponibile a ricoprire tale ruolo e ha
autocertificato il certificato del casellario giudiziale da cui si evince 'assenza di

condanne e procedimenti di alcun genere.

Il consiglio ritenendo sussistenti, in capo al socio Sig.ra Bratta Elena i requisiti
richiesti per la nomina di Responsabile Safeguarding, nomina il socio Sig.ra
Bratta Elena Responsabile Safeguarding con lo scopo di prevenire e
contrastare ogni tipo di abuso, violenza e discriminazione sui tesserati nonché
per garantire la protezione dell’integrita fisica e morale degli sportivi.

Il Responsabile sara tenuto a consegnare il certificato del casellario giudiziale

aggiornato ad ogni scadenza
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Il Consiglio Direttivo approva all’'unanimita dei presenti;

Di conseguenza, il Presidente dichiara che la Sig.ra Bratta Elena &
ufficialmente incaricato al ruolo di Responsabile contro abusi, violenze e
discriminazioni dal 01/01/2025 al 31/03/2027.

La nomina del responsabile sara immediatamente pubblicata sulla homepage
dell’Affiliata e affissa presso la sede della medesima Associazione e

comunicata alla FIV all'indirizzo e-mail v.cristiani@federvela.it come da

indicazioni del Presidente FIV comunicate con nota del 25/06/2024 prot. 2024-
1255.

Conseguentemente anche I MOG sara pubblicato congiuntamente alla
nomina del Responsabile Safeguarding sulla homepage dell'Affiliata e affissa

presso la sede della medesima associazione.
Non essendoci altro da discutere, il Consiglio chiude i lavori alle ore 18,00.

Il Membro del CD autorizzato Il Presidente

Dr. Del Pin Valentina Marcello De Marchl

casangiorgio.it), rimarra

pubblicazion
Passato tale termine le delibere adottate dal Consiglio Direttivo si intendono accettate e fatte proprie da ogni singolo

socio.

Data di pubblicazione: 31/12/2024
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